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CoolFarm arrecada 4.° premio do K-Startup
Grand Challenge

A CoolFarm in/store foi escolhida entre mais de 1500 produtos inovadores de todo o mundo para
participar no K-Startup Grand Challenge 2017, em Seul, na Coreia do Sul, programa deste Governo que
teve como objetivo selecionar 25 empresas para apoiar o desenvolvimento dos seus negocios no
pais. A empresa, que tem instalacdes em Torres Novas, foi a 4.2 classificada no programa e esta a ser
apoiada pelo Governo coreano na comercializacao do seu in/store.

CoolFarm ganhou recentemen-
te 0 4.2 prémio do K-Startup
Grand Challenge, programa
de aceleracao suportado pelo
Governo sul coreano em Seul. O pro-
grama contou com a participacao de 50
startups tecnolégicas de primeira linha
de todo o mundo, e atribuiu aos primei-
ros 25 classificados apoio financeiro
total para o desenvolvimento dos seus
negécios na Asia durante o ano de 2018.
O produto selecionado foi o CoolFarm
in/store, sistema automatico fechado
e vertical, com um ambiente limpo e
climatizado no interior, perfeito para o
crescimento de vegetais de qualidade
superior como alfaces, agrioes, beter-
rabas, folhas verdes, ervas ou flores, e
para a germinacao de plantas. Esta nova
solucdo de cultivo usa 90% menos agua
do que a agricultura tradicional e nao
necessita de pesticidas nem herbicidas.
O equipamento é personalizavel e com-
posto por médulos que comecam nos 100
metros quadrados de area de producao,
mas que podem ser facilmente aumenta-
dos tanto vertical como horizontalmente,
proporcionando um rapido retorno do
investimento.
O sistema tem duas colunas de tabu-
leiros moveis de cultivo hidropdénico, um
elevador central, um sistema de fertir-

0 in/store é uma sala limpa certificada
com uma antecamara que protege toda a
zona de produgao das plantas, minimizando
por isso o risco de contaminagdo. Permite
assim um ambiente perfeito para as plantas
e um produto premium para o consumidor
final. Usa filtros de ar absolutos e pressao

positiva para evitar a entrada de poluentes
e particulas finas. Existe ainda cuidado
maximo com a temperatura e humidade.
0Os tabuleiros vao ao encontro do operador
quando solicitados e através de elevadores,
havendo sempre 0 minimo contacto humano
com a zona de producéo.
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rigacao, sensores de qualidade superior
para medir todas as variaveis relativas
as plantas, luzes de crescimento LED,
um sistema HVAC, o sistema de controlo
in/control e uma antecaAmara que isola
a area de cultivo do ambiente externo
para evitar contaminacdes. O sistema
¢é inteligente e altamente intuitivo; os
tabuleiros vém ao encontro do operador
através de elevadores quando solicitados.
E ideal para agricultores, distribuidores
de alimentos, supermercados, restau-
rantes, hotéis, cruzeiros, comunidades,
centros médicos e centros de pesquisa.
O in/store fornece transparéncia absolu-
ta sobre os alimentos e minimiza o seu
desperdicio.

De acordo com Joao Igor, co-fundador e
Presidente da CoolFarm South Korea, “o
K-Startup Grand Challenge é uma grande
oportunidade para a CoolFarm porque a
Asia consome 75% de todos os vegetais
a nivel mundial, sendo necessario, por
isso, utilizar formas mais eficientes e sus-
tentaveis de fazer crescer alimentos no
interior, evitando pesticidas, herbicidas,
a poluicao do ar, da 4gua e dos solos”, fez
saber a empresa.

“E também um facto que hoje em dia

os coreanos enfrentam “foodphobia”,
sendo que os alimentos organicos ou
eco-quintas ndo tém gerado a confianca
necessaria por parte dos consumido-
res deste pais. Os coreanos realmente
querem saber o que estdo a comer e se
esses alimentos sao efetivamente seguros.
Casos recentes como a contaminag¢ao
de ovos com fipronil e as varias conta-
minacdes “ECO-Friendly Farms”, tém
aumentado as preocupacdes no ambito
da seguranca alimentar, rastreabilidade
e transparéncia na Coreia. Foi por isso
que alcancdmos um aumento de 422%
nas vendas de legumes frescos (Emart,
Lotte Mart) em relacdo ao ano passado.
Hoje, mais do que nunca, os coreanos
exigem alimentos frescos e saudaveis,
rastreabilidade completa e produtos eco-
légicos e sustentaveis”, comunicou ainda
a empresa.

Neste momento, a CoolFarm ja esta
a negociar com grandes empresas na
Coreia, como a Samsung Welstory e a
Pizza Alvolo (que detém, neste mercado,
mais de 300 restaurantes).

De referir que a empresa, com sede em
Coimbra, detém instalacoes no Ribatejo,
mais concretamente em Torres Novas.

www.nersant.pt



CONCURSO
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e BIO-WARE ACELERADOR

DE BIO-IDEIAS

Reconhecendo-se a forte ligacdo da regido de Santarém a terra e aos recursos
biologicos, considera-se existir um enorme potencial inexplorado na

regido em torno da Bioeconomia e da sua utilizagdo
inteligente para o desenvolvimento de solucoes
inovadoras com base em recursos biolégicos

e renovaveis. E neste contexto que surge o

concurso  “Acelerador de  Bio-Ideias’,
dinamizado pela NERSANT - Associacdo
Empresarial da Regido de Santarém e a
Animaforum — entidade responsavel pela gestao do
Cluster Agroindustrial do Ribatejo (Agrocluster).
Com esta iniciativa pretende-se desafiar a
comunidade a apresentar ideias para a
concecao e comercializagdo de
bioprodutos  ou  bioservigos,
ambicionando desta forma tirar
partido das inameras
oportunidades latentes no
dominio da bioeconomia.

Entrega de Participe no Concurso
candidaturas até

A 30 de margo de Bio-ldeias”

\;s de 2018 Apresente a sua ideia inovadora no ambito da bioeconomia!

+info sobre Regulamento e Candidatura: http://bioware.nersant.pt/index.html
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Montepio Nossa Senhora da Nazareé certifica
Sistema de Gestao da Qualidade

A Associacao de Socorros Mutuos Montepio Nossa Senhora da Nazarée de Torres Novas, certificou o
seu sistema de gestao da qualidade pela ISO 9001:2015 com o apoio da NERSANT. A Ribatejo Invest
falou com aresponsavel da qualidade e vogal da direcao, Fernanda Relvao, que nos deu a conhecer o
caminho da Associacao Mutualista até chegar a certificacao.

o centro da cidade de Torres

Novas encontramos o Monte-

pio Nossa Senhora da Nazaré.

Paredes meias com o Teatro

Virginia, esta Instituicdo equiparada a IPSS
- Instituicdo Particular de Solidariedade
Social nasce nos idos 1862. Surge quando
ainda ndo existia Seguranca Social e ndo
havia quem trouxesse beneficios para os
trabalhadores para além do salario. A ins-
tituicdo tinha, nos seus moldes, o apoio a
doenca através de um médico, apoio nos
medicamentos, no tratamento do funeral
em caso de 6bito, aqueles que se tornavam
sOcios e que pagavam uma quota a institui-
¢do. No cerne da sua existéncia, o Montepio
Nossa Senhora da Nazaré, esta o principio
da solidariedade, que se mantém até hoje.
“Em 1866 o Montepio toma posse da
parte do Edificio do Paco onde se encontra
o teatro arruinado, edificando-o & sua custa
através das quotizacdes dos seus associa-
dos e algumas doacoes. Em 1877 inaugura-

No ambito da certificacao, a
instituicao focou-se na area
da GestaonaPrestacaode
Servicos Médicos, efetuando
as alteracoes exigidas sob o
ponto de vista administrativo,
onde seinclui “a avaliacao

de fornecedores e dos
profissionais, sistematizacao
de formacao emrelacao aos
funcionarios,emrelacaoa
calibragem de material ede
equipamento, e ainda ao nivel
daseguranca.”
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Fernanda Relvéo e Ana Cristina Pereira

se o Teatro Torrejano que posteriormente
vai dar origem ao Teatro Virginia”, conta a
enfermeira Fernanda Relvao. A partir dessa
altura foi possivel tirar dividendos que se
converteram em investimentos. O Teatro é
comprado pelo Municipio em 2001 e com
o valor da venda “inaugurou-se em 2007
este edificio direcionado para cuidados de
satde, no tempo, de consultas médicas”.

A saude é, de facto, o cerne da institui-
¢do. “A nossa atividade € a prestacio de
servicos de satide, de enfermagem, de
clinica geral e de outras especialidades”,
referiu Fernanda Relvao, acrescentando
que neste momento a instituicdo dispoe
de consultas “em quase todas as especia-
lidades, s6 nos faltando neste momento
uma, de acordo com a procura dos nossos
associados”. O Montepio Nossa Senhora
da Nazaré conta com 31 colaboradores,
na area clinica, e quatro funcionarias do
quadro da instituicao, que fazem todo o
apoio aos diversos profissionais.

Nos dias de hoje e com uma concorrén-
cia acérrima, os beneficios do Montepio
Nossa Senhora da Nazaré ainda se justi-
ficam. “Sabia que o nimero de utentes
sem médico de familia ainda é razoavel
no concelho? A volta de 5200 pessoas nio
tém médico de familia e as consultas aqui,
para associados, custam apenas 8 euros
para consultas de clinica geral”, justifica

www.nersant.pt



